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​  
Nomor​​ : 124/06/GPI/VI/2025 
Lamp.​ ​ : 1 
Perihal​​ : Undangan Pelatihan 

 
Yth. 
 
…………………………………………….. 
Di Tempat 
 
Sehubungan dengan akan diadakannya Pelatihan Nasional oleh Guru Pembelajar Indonesia 
melalui Zoom Meeting, Channel YouTube, dan Grup Whatsapp dengan tema: 
 
“Pilar Ketiga Deep Learning: Strategi Pembelajaran yang Menyenangkan (Joyful 
Learning) untuk Mendorong Partisipasi dan Kreativitas Siswa” 

sehingga kami mohon kesediaannya untuk hadir pada kegiatan tersebut yang akan 
selenggarakan pada: 
​
Hari ​ ​ : Sabtu - Selasa 
Tanggal​ : 07 Juni 2025 
Waktu​ ​ : Pukul 19.00 WIB - Selesai 
 
Demikian surat ini kami sampaikan. Atas perhatian dan kerjasamanya kami ucapkan terima 
kasih. 

Pangandaran, 06 Juni 2025 

Direktur Guru Pembelajar Indonesia 

 
 
 
 
 
Dewi Nurulhasni, S.Pd., M.Pd.

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TERM OF REFERENCE (TOR) 

A. Nama Kegiatan 

Pilar Ketiga Deep Learning: Strategi Pembelajaran yang Menyenangkan (Joyful 
Learning) untuk Mendorong Partisipasi dan Kreativitas Siswa 

B. Latar Belakang 

Dalam era pendidikan abad ke-21, tuntutan terhadap pembelajaran yang tidak hanya 
berorientasi pada hasil akademik tetapi juga pada proses yang menyenangkan dan bermakna 
semakin meningkat. Siswa tidak cukup hanya menjadi penerima pengetahuan pasif, 
melainkan perlu dilibatkan secara aktif dan kreatif dalam proses belajar. Di sinilah konsep 
Joyful Learning atau pembelajaran yang menyenangkan menjadi sangat relevan. 

Sebagai bagian dari Pilar Ketiga Deep Learning, Joyful Learning berfokus pada penciptaan 
suasana belajar yang positif, interaktif, dan menggugah minat belajar siswa. Strategi ini 
terbukti mampu meningkatkan partisipasi siswa di kelas serta menumbuhkan kreativitas 
mereka dalam mengekspresikan ide dan menyelesaikan masalah. 

Namun, implementasi strategi ini masih menghadapi tantangan di lapangan, seperti kurangnya 
pemahaman guru tentang pendekatan yang tepat dan keterbatasan metode pembelajaran yang 
inovatif. Oleh karena itu, pelatihan ini dirancang untuk membekali pendidik dengan 
pemahaman konseptual dan keterampilan praktis dalam menerapkan strategi Joyful Learning, 
sehingga mampu menciptakan pengalaman belajar yang lebih hidup, relevan, dan berdampak 
bagi siswa. 

C. Tujuan Kegiatan 

1. Meningkatkan pemahaman guru tentang konsep Joyful Learning sebagai bagian 
dari Pilar Ketiga Deep Learning. 

2. Membekali guru dengan strategi dan metode pembelajaran yang menyenangkan, 
interaktif, dan berorientasi pada partisipasi aktif siswa. 

3. Mengembangkan keterampilan guru dalam menciptakan suasana belajar yang 
kondusif bagi tumbuhnya kreativitas dan keterlibatan siswa. 

4. Mendorong guru menjadi fasilitator pembelajaran yang mampu merancang 
pengalaman belajar yang inspiratif dan bermakna. 

5. Menyediakan wadah refleksi dan praktik langsung dalam menerapkan pendekatan 
Joyful Learning di kelas. 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

D. Ruang Lingkup 

1. Landasan Teoritis Joyful Learning 

2. Strategi dan Metode Pembelajaran yang Menyenangkan 

3. Peningkatan Partisipasi dan Keterlibatan Siswa 

4. Pengembangan Kreativitas dalam Pembelajaran 

5. Peran Guru sebagai Fasilitator dan Pendorong Inovasi 

E. Metodologi 

• Pemaparan Materi oleh Narasumber 

• Diskusi Interaktif 

• Sesi Tanya Jawab 

F. Peserta 

• Guru semua jenjang (PAUD hingga SMA) se-Indonesia 

• Kepala Sekolah 

• Dosen dan Mahasiswa Program Pendidikan 

• Pengawas Sekolah 

• Praktisi dan Pemerhati Pendidikan 

G. Waktu dan Tempat Pelaksanaan 

• Hari, Tanggal: Sabtu, 07 Juni 2025 

• Waktu​ : 19.00 - 21.00 WIB 

• Tempat​ : Online melalui Zoom Meeting 

H. Narasumber 

Ika Kartika, S.Pd., M.Pd.Si 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


